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Om På Rätt Plats AB 

På Rätt Plats grundidé är att “Mötet Med Människan” är nyckeln och utgångspunkten i vårt 

arbete. Det är just där det händer något. Vi arbetar utifrån en helhetssyn på människan där 

respekt, förtroende, ödmjukhet, ärlighet och öppenhet är grundstenar i vårt bemötande. 

 

Vi lägger stor vikt vid mötet med Dig och är noga med att arbeta utifrån Dina förutsättningar 

och behov. 

 

På Rätt Plats har lång och mångårig erfarenhet av att arbeta med arbetsmarknadsfrågor. Vi 

arbetar inom samtliga branscher och jobbar dagligen med att skapa nya kontakter med företag 

samt upprätthålla och följa upp de kontakter vi redan har. Eftersom vi arbetar med fem olika 

inriktningar, rekrytering, omställning, arbetslivsinriktad rehabilitering, team/ledarutveckling 

och projekt-personal, har vi skapat ett brett företagsnätverk. Genom våra uppdrag träffar vi 

ofta människor i branscher med olika erfarenhet och bakgrund. Våra konsulter har lång 

erfarenhet och vi finns på 15 orter i landet. 

 
Metodik 

Utifrån nedanstående insatser ge Dig stöd att anskaffa/finna nytt arbete. Hela processen 

bygger på Dina behov, förutsättningar och intresseområden.  

 

Efter möte med Dig och vår jobbcoach lägger vi upp en handlingsplan som passar Dig. Vi 

arbetar bl.a. med hjälp till upprättande av CV, personlig marknadsföring, intervjuträning, 

licensierade arbetsmarknads- och vägledningstester, personlighetsintervjuer. Dessutom 

hjälper vi till med sökande på jobbsajter, aktiva kontakter med företag/organisationer, 

studiebesök på företag, praktisk kompetensutveckling samt fortlöpande coachningssamtal. Vi 

arbetar utifrån Dina önskemål.  

 

 

Utbildning och erfarenhet 

Våra konsulter har arbetat som coacher mellan 3 till 15 år. Coacherna har utbildning inom 

bl.a. beteendevetenskap, arbetsvetenskap, arbetspsykologi på högskolenivå, licensierade 

testutbildningar som vägledningstester, personlighetstester, personprofilanalyser samt 

stresstest. Vidare har vi utbildning inom socialförsäkringsrätt, familjerätt, 

projektledarutbildning, ledarskapsutveckling, samverkansutbildning samt personalutveckling. 

Vi har lång erfarenhet inom jobbcoachning/omställningsuppdrag. 

 

 

 

 



 

 

Lennart Normark 
 

Tel: 035-10 50 43 

Mobil: 0705-22 04 08 

lennart.normark@parattplats.se  

 

Referenser 

Arbetsförmedlingen: 

Ungdomsgarantin – Jobbcoachning 

Jobb och utvecklingsgarantin – Fördjupad bedömning och förstärkt arbetsträning 

Jobbcoachning 

Omställningsuppdrag på kollektiv (TSL)- och tjänstemannasidan – Efter grundlig 

kartläggning/vägledning ge stöd och hjälp till att finna nytt arbete, börja utbildning alternativt 

starta eget företag. Vi har bland annat arbetat med följande företag: Nitator AB, Posten AB, 

PlaCell AB, El-Björn AB, Emab, Allobi AB och Halmstad kommun. 

Försäkringskassan – Arbetsinriktad rehabilitering. Vi hjälpte sjukskrivna personer att komma 

tillbaks till arbetslivet. 

 

Kontaktpersoner 

 
 

 
  

 

 

  

  

 

 

 
 
 

 

 
 

 

 

 

 

 

Martin Normark 

 
Tel:035-12 50 93 

Mobil: 0733-32 13 80 

Martin.normark@parattplats.se  

 

 

Vår administrativa adress är:  

På Rätt Plats 

Hamngatan 17 

302 43 Halmstad 

info@parattplats.se  

Tel: 035-10 50 63 

Fax: 035-10 50 83 

www.parattplats.se  

 

Förutom i Halmstad har vi även lokala kontor i Borås, Gislaved, Gävle, Göteborg, 

Helsingborg, Jönköping, Malmö, Mölndal, Staffanstorp, Stockholm, Sundsvall, Trollhättan, 

Uppsala, Varberg och Växjö. För mer info gå in på www.arbetsformedlingen.se och klicka 

dig vidare till: sök jobbcoach. 

Kenneth Ericsson 
 

Tel: 035-12 50 01 

Mobil: 0706-06 50 63 

kenneth.ericsson@parattplats.se  
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